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ASPEJURE Centro de Formacian Pericial

Perito Judicial en PrevenciA3n e InvestigaciA3n de Riesgos y Accidentes Laborales

OBJETIVOS:
e Conocer las funciones, procedimientos, técnicas e instrumentos de la Peritacion Judicial.
o Conocer los diferentes tipos de Peritaje que podemos encontrarnos.

« Identificar las principales situaciones de riesgo que pueden ocurrir en el &mbito laboral.

Estudiar los conceptos fundamentales relacionados con la Prevencion de Riesgos Laborales y las distintas
técnicas preventivas.

Saber establecer los principios de planificacién y organizacion preventiva en el resto de actividades de la
empresa.

o Conocer la principal normativa en Prevencion de Riesgos Laborales aplicable en territorio nacional.
e Saber aplicar las diferentes técnicas de andlisis de investigacion de accidentes.

« Adquirir conocimientos que permitan al alumnado identificar, evitar, corregir y prevenir problemas especificos
que puedan poner en peligro la salud e integridad de los trabajadores.

METODOLOGIA:

El material didactico consta de un manual de Iniciacién al peritaje Judicial y otro sobre la Especialidad, ademas de
la guia del alumno

El manual de la especialidad comprende 21 Unidades formativas, en las que se tratan conceptos basicos de la
prevencion, riesgos generales y gestion preventiva, incluyendo las referencias legales, los objetivos pretendidos,
un texto descriptivo del contenido, casos practicos como noticias 0 sentencias, check-list de comprobacion, y
cuestionarios de autoevaluacion

Este curso debe servir de manual de consulta para conocer los conceptos fundamentales relacionados con la
Prevencion de Riesgos Laborales y las distintas técnicas preventivas y para la realizacion de las investigaciones
de Accidentes laborales y sus informes, debiendo consultar segiin cada caso la legislacion aplicable.

Esta accion formativa se realiza en la modalidad ON LINE, mediante el autoestudio del alumno/a de los contenidos
del curso.

La evaluacion de la formacioén se realizara a través de examenes tedricos tipo test que podran hacerse a partir de
la fecha que el tutor le indique, y un examen practico consistente en la realizacién de un caso.

La puntuacion tanto en la prueba tedrica como la prueba préactica sera de 0 a 10 puntos. La nota obtenida sera la
media entre las dos pruebas, siendo necesario haber aprobado cada uno de los dos examenes para la obtencién
del correspondiente certificado y Diploma que le acredite como Curso de Perito Judicial en Prevencién e
Investigacion de Riesgos y Accidentes Laborales
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Perito Judicial en PrevenciA3n e InvestigaciA3n de Riesgos y Accidentes Laborales

Modalidad: ENSENANZA ON LINE
Duraciéon: 500 horas
Tutor: D. Antonio Lage AntA°nhez

o Perito Judicial

« Director del Centro de Formacion Pericial

Director:  D. JosA© Aguilera MuA+oz
e Perito Judicial
« Director de Seguridad, habilitado por el Ministerio del Interior

« Jefe de Seguridad, habilitado por el Ministerio del Interior

INCLUSION de los alumnos, adscritos o que se adscriban a Aspejure, y que hayan superado el presente curso, en los
listados anuales de Peritos Judiciales de acuerdo con el articulo 341.1 de la LEC (Ley de Enjuiciamiento Civil).
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Perito Judicial en PrevenciA3n e InvestigaciA3n de Riesgos y Accidentes Laborales

PROGRAMA:
12 PARTE - INICIACION AL PERITAJE JUDICIAL .

MODULO | (JUZGADOS Y TRIBUNALES)
MODULO Il (EL PERITO)

MODULO IIl (EL INFORME PERICIAL)
MODULO IV (LA PROVISION DE FONDOS)
MODULO V (27 PLANTILLAS)

Los Moédulos I, lll y IV contienen ejemplos con imagenes de Documentos, de procedimientos reales,

aportados por Peritos Judiciales en ejercicio.
22 PARTE - PREVENCION E INVESTIGACION DE RIESGOS Y ACCIDENTES LABORALES.

Unidad 1. Salud y Trabajo

1.1. Concepto de Trabajo

1.2. Concepto de salud

1.3. Relacion trabajo-salud

1.4. Los Riesgos Laborales

1.5. Prevencion de Riesgos Laborales: Normativa

1.6. Ambiente Laboral

1.7. Condiciones de trabajo y salud

1.8. Factores de Riesgo Laboral

1.9. Técnicas de Prevencion y Técnicas de Proteccion

Preguntas de autoevaluacion

Casos Practicos

Unidad 2. Accidentes de Trabajo y Enfermedad Profesional

2.1. ¢ Qué se considera Accidente de Trabajo?

2.2. ¢ Qué es una Enfermedad Profesional?

2.3. ¢, Qué es la prestacion econdmica por I.T.?

2.4. La Mutuas y la gestion de la I.T. por Contingencias comunes

2.5. Proporcion Accidentes / Incidentes

2.6. Repercusiones de los Accidentes de Trabajo

Unidad 3. Normativa de Prevencién de Riesgos Laborales

3.1. Normas de caracter internacional (OIT)

3.2. Normativa Comunitaria

3.3. Normativa Nacional

3.4. Ambito de aplicacién de la normativa sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
3.5. Derechos, obligaciones y sanciones en PRL

3.6. Delegados de Prevencion

3.7. Comité de Seguridad y Salud

Unidad 4 Plan de Emergenciay Evacuacion

4.1. Fases del Plan de Emergencia

4.2. Marco Normativo

4.3. Estructura del Plan de Autoproteccion

4.4, Clasificacion de las emergencias

4.5, Organizacioén de las emergencias

Unidad 5 Evaluaciéon de Riesgos

5.1. Tipos de evaluaciones

5.2. Evaluacion de riesgos impuesta por legislaciéon especifica

5.3. Evaluacion de riesgos para los que no existe legislacion especifica
5.4. Evaluacion de riesgos que precisa métodos especificos de analisis
5.5. Evaluacién general de riesgos

5.6. Lista de Legislaciéon de Seguridad y Salud en la que se definen procedimientos de evaluacion
5.7. Lista no exhaustiva de las normasaplicables a la evaluacion de distintos tipos de riesgos
5.8. Métodos especificos de andlisis de riesgos

Unidad 6 Riesgos Ligados alas Condiciones de Seguridad — Lugar de Trabajo
6.1. Condiciones generales de seguridad en los lugares de trabajo
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Perito Judicial en PrevenciA3n e InvestigaciA3n de Riesgos y Accidentes Laborales

Preguntas de autoevaluacion

Casos Practicos

Check List de Comprobacién - Lugares de trabajo

Unidad 7. Riesgos Ligados alas Condiciones de Seguridad — Maquinaria
7.1. Definiciones

7.2. Peligros generales por las maquinas

7.3. Comercializacion y puesta en servicio

7.4. Obligaciones del fabricante

7.5. Principales riesgos que presentan las maquinas

7.6. Medidas preventivas referentes a maquinas

7.7. Otras medidas preventivas en la utilizacion de la maquinas
Preguntas de autoevaluacion

Casos Précticos

Check List de Comprobacion - Maquinas

Unidad 8 Riesgos Ligados alas Condiciones de Seguridad — Elementos de Manutencion

8.1. Definiciones

8.2. Plataformas elevadoras

8.3. Puentes - gria

8.4. Gruas

8.5. Carretillas elevadoras

8.6. Cintas transportadoras

8.7. Transportadoras de tornillo

Preguntas de autoevaluacion

Casos Précticos

Check List de Comprobacién - Equipos de Manutencion

Unidad 9 Riesgos Ligados alas Condiciones de Seguridad — Herramientas manuales y maquinas

portatiles

9.1. Herramientas manuales

9.2. Maquinas portatiles

Preguntas de autoevaluacion

Casos Practicos

Check List de Comprobaciéon - Herramientas manuales

Unidad 10 Riesgos Ligados a las Condiciones de Seguridad — Electricidad
10.1. Definicion de riesgo eléctrico

10.2. ¢ Cémo influye la energia eléctrica en nuestro organismo?
10.3. Tipos de contratos eléctricos

10.4. Tipos de instalaciones eléctricas

10.5. Medidas preventivas a adoptar en Instalaciones Eléctricas
Preguntas de autoevaluacion

Casos Practicos

Check List de Comprobacioén - Riesgos eléctricos

Unidad 11 Riesgos Ligados alas Cond. de Seguridad — Incendios
11.1. Definicién de fuego

11.2. Definiciones de los cuatro elementos del tetraedro del fuego
11.3. Factores que influyen en la ignicién

11.4. La concentracién de combustible

11.5. Clases de fuego

11.6. Métodos de extinciéon de fuegos

11.7. Criterios de la transmisién de calor

11.8. Extintores de incendios

Preguntas de autoevaluacion

Casos Practicos

Check List de Comprobacion - Prevencién de Incendios

Unidad 12 Riesgos Ligados alas Condiciones de Seguridad — Agentes Quimicos
12.1. Definicion de agente quimico

12.2. Identificacion de agentes quimicos

12.3. Agente quimico peligroso

12.4. FrasesRy S

12.5. Fichas de datos de seguridad (FDS)
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Perito Judicial en PrevenciA3n e InvestigaciA3n de Riesgos y Accidentes Laborales

12.6. Reglamento CLP GHS. Sistema global armonizado. Reglamento europeo CE 1272/2008
12.7. Frases H y P del reglamento CLP

12.8. Almacenamiento de productos quimicos

12.9. Manipulacién de productos quimicos

Preguntas de autoevaluacion

Casos Précticos

Check List de Comprobacién — Riesgos quimicos

Unidad 13 Riesgos Ligados alas Condiciones de Seguridad — Equipos de Proteccion Individual
13.1. Categorias de los equipos de proteccion individual

13.2. La gestién de los EPIs

13.3. Andlisis de los equipos de proteccién individual

Preguntas de autoevaluacion

Casos Précticos

Check List de Comprobacién - Equipos de Proteccién Individual
Unidad 14 Riesgos Ligados alas Condiciones de Seguridad — Ambientales
14.1. Agentes quimicos

14.2. Agentes bioldgicos

14.3. Fisicos

Preguntas de autoevaluacion

Casos Précticos

Check List de Comprobacion — Contaminantes quimicos y bioldgicos .
Unidad 15 Riesgos Ligados alas Condiciones de Seguridad — Condiciones Ergonoémicas y Psicosociales
15.1. Riesgos ligados a las condiciones ergonémicas

Preguntas de autoevaluacion

Casos Practicos

Check List de Comprobacion - Carga fisica

Check List de Comprobacion - Pantallas visualizacion de datos

15.2. Riesgos ligados a las condiciones psicosociales

Preguntas de autoevaluacion

Casos Practico

Check List de Comprobacién - Psicosociologia

Unidad 16 Documentacion y archivo

16.1. Exigencias legales de documentacion

16.2. Estructura del sistema documental

16.3. Conservacion de la documentacion de PRL

16.4. Acceso al contenido de los registros y la documentacion.

16.5. Infracciones relacionadas con el control documental

Preguntas de autoevaluacion

Unidad 17 Investigacion de Accidentes Laborales

17.1. Métodos de investigacion de accidentes laborales

17.2. Método del arbol de causas

17.3. Método del andlisis de la cadena causal

17.4. Método SCRA: Sintoma-causa-remedio-accion

17.5. Método del diagrama de Ishikawa

Unidad 18 Determinacién y clasificacion de las causas de los accidentes laborales
18.1. Causas inmediatas

18.2. Causas basicas

18.3. Defectos en ek sistema de gestion de la prevencion

18.4. Encadenamiento de las causas

18.5. Otra alternativa de clasificar las causas.

Unidad 19 Medidas Preventivas de los Accidentes laborales
19.1. Medidas preventivas de eliminacion o reduccion del riesgo

19.2. Causas inmediatas

19.3. Modalidades de organizacién preventiva

19.4. Auditoria del sistema de prevencion de riesgos laborales

Casos Précticos.

Unidad 20 Estadisticas Europeas

20.1. Accidente de trabajo mortal

20.2. Variables del proyecto EEAT
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20.3. Conceptos basicos y definiciones

20.4. Variables del sistema europeo de registro de causas y de circunstancias de los accidentes de trabajo
Unidad 21 Modelos: Documento para la Investigacion e informe de Accidentes Laborales

21.1. Documento para la investigacion

21.2. Modelo de informe de investigacion de accidentes laborales (I)

21.3. Modelo de informe de investigacion de accidentes laborales (l1)

21.4. Instrucciones para la cumplimentacion del informe.

Respuestas correctas a las preguntas de autoevaluacion

Bibliografia
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Superado este curso, el alumno recibira el Diploma como Perito Judicial en PrevenciA3n e InvestigaciA3n de

Riesgos y Accidentes Laborales (formato DinA3) y Certificado:

Peritos Judiciales del Reino de Espafia

y el Centro de Formacion Pericial

Considerando que, conformee a las disposiciones y cironstancias prevemidas por b legislacion vigene,

Don Juan Espaiiol de Espariia

FPrefvsicnal Colagial de Peritos Judicinles del Refno de Eqparia, expide el presente diploma de
Perito Judicial en Prevencion e Investigacion
de Riesgos y Accidentes Laborales

ororgan las dispesiciowes vigentes.
Diada en Madnd 2 31 de mayo de 2016
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Asociacion Profesional Colegial de

nacido el dia 2 de enero de 197F en Madnd, de macionalidad espailola, ha superade bos estudios comespondiendes
organizades por & Cemme de Formacidn Pericial conforme a v plan de esmedios homolopade por la Asociacidn

oo validez en todo ¢l temitorio macional, que faculta ] mferesade para disfrotar de los desechos que a este diploma le
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Centro de Formacion Pericial

" ASPEJURE
.

La Asodiacidn Profesional Colegial de Perites ludicioles def Reina de Espafia [ASPEIURE)

y el Centro de Formacicn Pericial

CERTIFICAN

Tue.

DON JUAN ESPANOL DE ESPANA

P realizads, con aprovechamiento, el curso de.

PERITO JUDICIAL EN PREVENCION E INVESTIGAC |
DE RIESGOS Y ACCIDENTES LABORALES

20185,

Dado en ka5 Rozas de Madnd, a 11 de julic de 2016
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CALENDARIO

Al ser on line, cada alumno realizara el curso de forma independiente de todos los demas. Lo inicia cuando quiere
y lo concluye cuando puede pero, siempre, bajo la supervision de su tutor.
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Asociados No Asociados
Precio: 650 € 750 €
Titular: Centro de Formacion Pericial
C.C.C. 0049-0581-18-2210516137
I.B.A.N.: ES44 0049 0581 1822 1051 6137

Enviar la hoja de matriculacién junto a la copia de su ingreso a:

aspejureacademia@aspejure.info

Mas informacion en:
636 953 398 // 918 707 388
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NOMBRE *
PRIMER APELLIDO *
SEGUNDO APELLIDO *
DNI *

DIRECCION *
POBLACION *
PROVINCIA *

CODIGO POSTAL *
E-MAIL *

MOVIL *

TELEFONO

FECHA DE NACIMIENTO *

POBLACION Y PROVINCIA
DE NACIMIENTO *

N° COLEGIADO

OBSERVACIONES

(*) campos obligatorios

He leido el aviso legal, lo he comprendido y estoy

conforme.

AVISO LEGAL

MATRICULACION

FIRMA

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgéanica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal, le

comunicamos que los datos que usted nos facilite quedaran incorporados y seran tratados en los ficheros titularidad de ASPEJURE-Asaciacion

Profesional Colegial de Peritos Judiciales del Reino de Espafia, con el fin de poderle prestar nuestros servicios, asi como para mantenerle

informado sobre cuestiones relativas a la actividad de la Empresa y sus servicios.

ASPEJURE-Asociacion Profesional Colegial de Peritos Judiciales del Reino de Esparia, se compromete a tratar de forma confidencial los datos

de caracter personal facilitados y a no comunicar o ceder dicha informacion a terceros. Asi mismo, le informamos de la posibilidad que tiene de

ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién de sus datos de caracter personal mediante correo e lectrénico dirigido a

info@aspejure.com o bien mediante escrito dirigido a ASPEJURE-Asociacion Profesional Colegial de Peritos Judiciales del Reino de Espafia,

¢/ Chile n° 10, oficina 109 - 28290 - Las Rozas de Madrid.



